
Beloningsbeleid van de Vereniging Koninklijke Maatschappij voor Natuurkunde 
onder de zinspreuk Diligentia 

Het beloningsbeleid van de Vereniging wordt als volgt samengevat: 

1. De Vereniging neemt geen personeel en/of bestuurders in loondienst, en keert 
derhalve geen salarissen uit. Het uitgangspunt is dat alle activiteiten geschieden op 
basis van onbezoldigd vrijwilligerswerk. Er kan slechts sprake zijn van zeer 
bescheiden onkostenvergoedingen. 

2. Sprekers krijgen, als zij dat wensen, een onkostenvergoeding van € 125,- plus 
reiskosten (openbaar vervoer c.q. kilometervergoeding van 19 cent per km). Wanneer 
een spreker redelijkerwijs ’s avonds niet meer naar huis kan komen per openbaar 
vervoer kunnen verblijfskosten in rekening gebracht worden. 

3. Benodigde assistentie tijdens of ter voorbereiding van een avond wordt eveneens 
gedaan op basis van onbezoldigd vrijwilligerswerk, met een maximale 
onkostenvergoedingen die lager zijn dan die van de spreker. 

4. Bestuursleden worden geacht uiterst terughoudend te zijn met het declareren van 
onkosten. Alleen directe uitgaven ten behoeve van de vereniging of steunstichting 
kunnen worden gedeclareerd. Reiskosten worden slechts bij hoge uitzondering, in 
uitzonderlijke gevallen, gedeclareerd. Het bijwonen van een lezing of excursie wordt 
in elk geval niet gedeclareerd. 

5. Betaalde opdrachten aan derden (te denken aan accountants, notarissen, juridisch 
advies, e.d.) worden beperkt tot het uiterst noodzakelijke, waarbij steeds gezocht 
wordt naar het minimaliseren van de kosten. 

6. De door de ALV benoemde kascommissie krijgt jaarlijks inzage in alle uitgaven. 
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